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ABSTRAK

Kecelakaan kerja di atas kapal merupakan salah satu permasalahan penting dalam industri maritim.
Salah satu faktor yang menyebabkan terjadinya kecelakaan kerja adalah kelelahan yang dialami
oleh awak kapal. Budaya kerja di kapal yang tidak baik menjadi penyebab kecelakaan
kerja.Penelitian bertujuan untuk menganalisis pengaruh budaya kerja terhadap kelelahan fisik dan
mental awak kapal serta dampaknya terhadap potensi terjadinya kecelakaan kerja selama
operasional kapal berlangsung. Penelitian ini menggunakan metode deskriptif dengan pendekatan
kualitatif. Pengumpulan data primer dan sekunder menggunakan teknik wawancara mendalam,
observasi langsung selama praktik laut, dokumentasi peristiwa kerja, serta studi pustaka yang
relevan. Hasil penelitian menunjukkan bahwa budaya kerja yang menekankan produktivitas tinggi
dengan mengabaikan waktu istirahat yang memadai menyebabkan banyak awak kapal bekerja
melebihi batas waktu kerja yang telah ditentukan oleh regulasi internasional. Hal ini
mengakibatkan peningkatan risiko kelelahan kerja yang ditandai dengan menurunnya konsentrasi,
kewaspadaan, serta ketahanan fisik dan mental, yang pada akhirnya berdampak pada
meningkatnya potensi kecelakaan kerja. Diperlukan perbaikan budaya kerja secara menyeluruh,
penegakan disiplin terhadap jadwal kerja dan istirahat, serta implementasi sistem manajemen
risiko kelelahan (Fatigue Risk Management System) secara konsisten guna menciptakan
lingkungan kerja yang lebih aman, sehat, dan produktif bagi seluruh awak kapal..

Kata Kunci: Budaya Kerja, Kelelahan, Kecelakaan Kerja, Awak Kapal, Tekanan
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